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	1.	 Miután	minden	sürgős	szükségletről	gondoskodtál,	kérd	meg	az	egyháztagot,	hogy	készítsen	egy	önellátási	tervet.	(Lásd	Általános kézikönyv,	22.3.2	
és	22.3.3.)

	2.	 Kérj	meg	egy	segítőegyleti	vezetőt,	elderek	kvóruma	vezetőjét,	illetve	szolgálattevő	nővért	vagy	fivért,	hogy	szükség	esetén	segítsen	az	egyháztagnak	a	
terv	elkészítésében.

	3.	 Miután	áttekintetted	az	egyháztag	elkészült	tervét,	döntsd	el,	hogy	szükség	van-	e	egyházi	segítségre,	és	ha	igen,	milyenre.	(Lásd	Általános  
kézikönyv,	22.4.)

Egyháztag adatai
Egyháztag	neve

Mérd fel az egyháztag igényeit és bármilyen nyújtható segítséget

Azoknak	az	egyháztagoknak,	akik	önerőből	nem	képesek	kielégíteni	az	alapvető	szükségleteket,	szükségük	lehet	a	tágabb	családtól,	illetve	állami,	
közösségi	vagy	egyházi	forrásokból	származó	segítségre.	Használd	az	alábbi	táblázatot	bárminemű,	az	egyház	által	nyújtott	segítség	feljegyzésére.
Dátum Segítség típusa (ha van) Mértéke vagy időtartama

Július	28. Példa:	élelmiszer Példa:	2	hét

Útmutató püspökök részére az önellátási tervhez
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Útmutató püspökök részére az önellátási tervhez – folytatás

Egyháztag adatai
Egyháztag	neve

Az egyháztag önellátási tervének az utókövetése
	1.	Rendszeres	időközönként	találkozz	az	egyháztaggal,	hogy	áttekintsd	az	önellátási	tervet,	és	utókövetést	végezz	a	vállalásokkal	kapcsolatban.
	2.	Fontold	meg,	hogy	meghívod	az	egyháztagot	az	önellátási	csoportokban	való	részvételre.

Dátum Elért fejlődés Következő lépés

Július	28. Példa:	Kitakarította	a	gyülekezeti	házat.	Csatlakozott	a	Tanulás 
jobb munkáért	cöveki	önellátási	csoporthoz. Példa:	Önellátási	tanfolyam	folytatása.

Megjegyzés:	Mivel	az	egyház	nem	az	egyháztag	munkáltatója,	kerüld	el	azt,	hogy	a	fejlődésről	készült	feljegyzést	úgy	vezesd,	mint	egy	munkahelyi	jelenléti	ívet!
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