
© 2022 Intellectual Reserve, Inc. Todos os direitos reservados.

RESPONDER A PERGUNTAS DO MEU E VANGELHO  — MATERIAIS DE APOIO

Material de apoio 9: Sugestões para promover 
debates edificantes em grupos pequenos
Ao longo deste curso, nós nos tornaremos mais aptos a aprender uns com os outros por meio de conversas 
honestas e francas. O Senhor admoestou: “Cada um fale a seu tempo e todos ouçam suas palavras, para que 
quando todos houverem falado, por todos sejam edificados” (Doutrina e Convênios 88:122). Avaliem como as 
sugestões a seguir podem ajudar.

Tome a iniciativa.

•	 Exceto se planejado de outra forma, o debate não tem líder, ou seja, você não precisa esperar alguém assumir 
o comando.

•	 Se desejar dizer algo, diga. Você pode dizer algo como: “Tenho uma ideia que gostaria de compartilhar”.

Busque uma participação equilibrada.

•	 Aprendemos melhor quando ouvimos todos os membros do grupo, não apenas um ou dois.

•	 Se você é naturalmente extrovertido e comunicativo, cuidado para não dominar o debate ou falar por cima, 
interrompendo quem está falando.

•	 Se você é naturalmente quieto e menos falante, tenha coragem e expresse sua opinião para que outros 
aprendam com você. Esqueça a ideia de que sua opinião não importa.

Fique atento.

•	 Ajude-se mutuamente a permanecer no caminho certo em vez de se desviar ou simplesmente usar a aula para 
socializar.

•	 Concentre-se em aprender juntos sem receio de se dirigir ao restante da classe.

•	 Lembre-se de que um dos propósitos deste curso é nos tornarmos pessoas mais bem informadas. Isso 
significa que, ao trabalhar em pequenos grupos, é importante explorar as fontes primárias, em vez de 
simplesmente apresentar suas próprias opiniões.

Seja humilde e ensinável.

•	 Admita que pode aprender com as pessoas do seu grupo e demonstre disposição em mudar de opinião.

•	 Demonstre mais interesse em aprender a verdade do que em provar seu ponto de vista.

Seja bondoso.

•	 Permita que o amor oriente suas conversas. O apóstolo Paulo aconselhou os discípulos de Jesus Cristo a falar 
“a verdade em caridade” (Efésios 4:15).

•	 Lembre-se de que quando compartilhamos nossas dúvidas, pensamentos, sentimentos e experiências, 
tornamo-nos vulneráveis. Trate as ideias das pessoas com respeito e dignidade, especialmente quando 
discordar delas.

•	 Após as pessoas compartilharem suas experiências, demonstre gratidão sincera pela disposição delas em falar. 
Diga algo como “Obrigado por compartilhar”, “Isso foi extremamente útil porque…”, “Nunca pensei nisso 
dessa maneira” ou “Não tenho certeza se concordo, mas sou grato por ver as coisas do seu ponto de vista”.


